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Beoordeling
Deels openbaar

Volledig openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Woo

Art.5.1lid2sube
Art. 5.1 1id 2 sub f

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11id 2 sub f

Art. 5.1lid2sube

Art.5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Verantwoording

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, handtekening en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, functietitel, handtekening en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, functietitel, handtekening, e-mail en telefoonnummer. Deze gegevens zijn
(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens
zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de
betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in
dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, functietitel, handtekening. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, functietitel, e-mail en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persaonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

Reactie zienswijze
Derde-belanghebbende heeft bezwaar gemaakt tegen openbaarmaking van de beveiliging
van onderzoeksapplicatie en specifieke informatie over de werkwijze, omdat deze inzicht
geven over de beveiliging. Volgens derde-belanghebbende kan openbaarmaking ertoe
leiden dat concurrenten hiervan gebruikmaken, hetgeen de concurrentiepositie schaadt.
Wij volgen dit standpunt. De betreffende gegevens worden aangemerkt als bedrijfs- en
fabricagegegevens als bedoeld in artikel 5.1, tweede lid f, van de Woo. Openbaarmaking zou
leiden tot onevenredige benadeling van de betrokken partij.

Derde-belanghebbende heeft bezwaar gemaakt tegen openbaarmaking over de opbouw
van onze vergoeding. Kosten die gemaakt zijn kunnen al geheel worden afgeleid uit de
facturen. Volgens derde-belanghebbende kan openbaarmaking ertoe leiden dat
concurrenten hiervan gebruikmaken, hetgeen de concurrentiepositie schaadt.

Wij volgen dit standpunt. De betreffende gegevens worden aangemerkt als bedrijfs- en
fabricagegegevens als bedoeld in artikel 5.1, tweede lid f, van de Woo. Openbaarmaking zou
leiden tot onevenredige benadeling van de betrokken partij.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
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Memo vervolg West Betuwe spreekt.docx

Controle vraag inventarisatie lokaal eigendom en financiéle participatie.msg

Opdracht participatievraagstuk

Afspraak verbinding programma's morgen.msg

Wijzigingen raadsvoorstel BLOEI

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube
Art. 5.2 lid 3 (Buiten
reikwijdte)

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.1lid2sube
Art. 5.2 lid 1

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen.
Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de
persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van
openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, telefoonnummer en functietitel. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid. Tot slot is er informatie gelakt die buiten
de reikwijdte van het Woo-verzoek valt, zoals gegevens over andere projecten bij
andere gemeentes die niet binnen de reikwijdte van het verzoek valt.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, telefoonnummer en handtekening. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail.
Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking
van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke
levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke
levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerkers,
telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Daarnaast zijn
persoonlijke beleidsopvattingen van ambtenaren gelakt. De passages die niet
openbaar zijn gemaakt bestaan uitsluitend uit persoonlijke beleidsopvattingen als
bedoeld in artikel 5.2, eerste lid, van de Wet open overheid. Het betreft interne
adviezen, beleidsafwegingen, tekstsuggesties, voorgestelde aanpassingen,
doorhalingen, feedbackpunten en alternatieve formuleringen die zijn opgesteld in het
kader van interne gedachtevorming en bestuurlijke advisering. Deze passages
hebben een subjectief karakter en zijn onlosmakelijk verbonden met het interne
beraad. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer en het
beschermen van persoonlijke beleidsopvattingenweegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.
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Agenda en stukken stuurgroep.msg

Begroting Bloei! (3)

Besluitenlijst RCC 6 december 2022

Begroting 2026 en bestuursrapportage 2025.msg

Bespreken teksten Begroting 26 en Tweedebestuursrapportage doelen 25.msg

Bespreking kerngericht ingerichte beheerplannen met de kerngroepen.msg

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube
Art. 5.1 1id 2 sub f

Art.5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube
Art. 5.2 lid 3 (Buiten
reikwijdte)

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van Derde-belanghebbende heeft bezwaar gemaakt tegen openbaarmaking van de beveiliging

derde, e-mail, telefoonnummer, functietitel en handtekening. Deze gegevens zijn van onderzoeksapplicatie en specifieke informatie over de werkwijze en ICT, omdat deze
(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens inzicht geven over de beveiliging. Volgens derde-belanghebbende kan openbaarmaking
zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de ertoe leiden dat concurrenten hiervan gebruikmaken, hetgeen de concurrentiepositie
betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegtin  schaadt.

dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid. Wij volgen dit standpunt. De betreffende gegevens worden aangemerkt als bedrijfs- en

fabricagegegevens als bedoeld in artikel 5.1, tweede lid f, van de Woo. Openbaarmaking zou
leiden tot onevenredige benadeling van de betrokken partij.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, telefoonnummer en functietitel. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
derde, e-mail en functietitel. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke openbaarmaking van het document.

personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk

maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van

eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het

belang van openbaarheid. Tot slot is er informatie gelakt die buiten de reikwijdte van

het Woo-verzoek valt, zoals gegevens over andere projecten bij andere gemeentes

die niet binnen de reikwijdte van het verzoek valt.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker , e-mail
en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker , e-
mail, functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen

derde, e-mail en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van

eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het

belang van openbaarheid.
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Bijpraten Regio

Burger initiatieven.msg

Blokken voor jongerenparticipatie.msg

Borging Participatie en Helpcenter (concept).pdf

Brief Jongerenparticipatie in West Betuwe

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube
Art. 5.2 lid 1

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, functietitel, handtekening en telefoonnummer. Deze gegevens zijn
(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens
zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de
betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in
dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerkers,
telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Daarnaast zijn
persoonlijke beleidsopvattingen van ambtenaren gelakt. De passages die niet
openbaar zijn gemaakt bestaan uitsluitend uit persoonlijke beleidsopvattingen als
bedoeld in artikel 5.2, eerste lid, van de Wet open overheid. Het betreft interne
adviezen, beleidsafwegingen, tekstsuggesties, voorgestelde aanpassingen,
doorhalingen, feedbackpunten en alternatieve formuleringen die zijn opgesteld in het
kader van interne gedachtevorming en bestuurlijke advisering. Deze passages
hebben een subjectief karakter en zijn onlosmakelijk verbonden met het interne
beraad. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer en het
beschermen van persoonlijke beleidsopvattingenweegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, gezichten van personen en telefoonnummer. Deze gegevens zijn
(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens
zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de
betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in
dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, gezichten van personen en telefoonnummer. Deze gegevens zijn
(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens
zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de
betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in
dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, handtekening en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie

gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.
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Brief opdrachtbevestiging.pdf

BWvoorstel 447 240605 BW voorstel scenario's

Wijkdeal Groningen

Co-creatie traject in Herwijnen

Collegevoorstel digitaal platform

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube
Art. 5.2 lid 1

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen

derde, e-mail, handtekening en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een  gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.

Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval

zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen

derde, e-mail, privé situatie van medewerker en telefoonnummer. Deze gegevens zijn openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de

betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in

dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail.
Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking
van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke
levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke
levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
derde, e-mail, handtekening en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct openbaarmaking van het document.

herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een

onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.

Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval

zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerkers, De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke = openbaarmaking van het document.
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk

maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Daarnaast zijn

persoonlijke beleidsopvattingen van ambtenaren gelakt. De passages die niet

openbaar zijn gemaakt bestaan uitsluitend uit persoonlijke beleidsopvattingen als

bedoeld in artikel 5.2, eerste lid, van de Wet open overheid. Het betreft interne

adviezen, beleidsafwegingen, tekstsuggesties, voorgestelde aanpassingen,

doorhalingen, feedbackpunten en alternatieve formuleringen die zijn opgesteld in het

kader van interne gedachtevorming en bestuurlijke advisering. Deze passages

hebben een subjectief karakter en zijn onlosmakelijk verbonden met het interne

beraad. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer en het

beschermen van persoonlijke beleidsopvattingenweegt in dit geval zwaarder dan het

belang van openbaarheid.
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Communicatiestrategie

Concept artikel Movisie - inclusieve inwonerparticipatie.msg

Concept ontwerp leerprogramma kerngericht en participatief werken

West Betuwe - Lingewaard__ Participatieplatform Mett.msg

Conceptstuk jongerenparticipatie en jongerenwaardering in West Betuwe

033. Context Herwijnen (concept).pdf

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube
Art. 5.11id 2 sub f

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen.
Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de
persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van
openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, telefoonnummer en functietitel. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, telefoonnummer en functietitel. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, functietitel, e-mail, handtekening en telefoonnummer. Deze gegevens zijn
(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens
zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de
betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in
dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde-belanghebbende heeft bezwaar gemaakt tegen openbaarmaking van (delen van)
de gevraagde informatie. Het betreft bedrijffsgegevens van een eenmanszaak.
Openbaarmaking van deze gegevens leidt ertoe dat deze direct herleidbaar zijn tot een
natuurlijk persoon, hetgeen een inbreuk vormt op de persoonlijke levenssfeer.

Daarnaast bevat de informatie gegevens met betrekking tot accounts, zoals
gebruikersnamen en wachtwoorden. Openbaarmaking hiervan kan leiden tot ongeoorloofde
toegang tot systemen en daarmee tot het verkrijgen van persoonsgegevens van derden. Om
die reden wordt deze informatie tevens geweigerd op grond van de bescherming van de
persoonlijke levenssfeer.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

Derde-belanghebbende heeft bezwaar gemaakt tegen openbaarmaking over de opbouw
van gehanteerde uur en dag tarieven. Het zijn kostenberekeningen bam derde nalng
hebbende. Volgens derde-belanghebbende kan openbaarmaking ertoe leiden dat
concurrenten hiervan gebruikmaken, hetgeen de concurrentiepositie schaadt.

Wij volgen dit standpunt. De betreffende gegevens worden aangemerkt als bedrijfs- en
fabricagegegevens als bedoeld in artikel 5.1, tweede lid f, van de Woo. Openbaarmaking zou
leiden tot onevenredige benadeling van de betrokken partij.
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Contract West Betuwe Spreekt.msg

CUP en Perspectiefnota en eerste bestuursrapportage

De beloofde stukken

Deadline 11 oktober 12_00

DEF rapport mei 2024

Terugkoppeling Stuurgroep vergadering Kerngericht Werken Participatie 13 oktober 2025.

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Volledig openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube
Art. 5.1 1id 2 sub f

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube
Art. 5.2 1id 1

Art. 5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van Derde-belanghebbende heeft bezwaar gemaakt tegen openbaarmaking van de beveiliging

derde, e-mail, telefoonnummer, functietitel en handtekening. Deze gegevens zijn van onderzoeksapplicatie en specifieke informatie over de werkwijze en ICT, omdat deze
(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens inzicht geven over de beveiliging. Volgens derde-belanghebbende kan openbaarmaking
zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de ertoe leiden dat concurrenten hiervan gebruikmaken, hetgeen de concurrentiepositie
betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegtin  schaadt.

dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid. Wij volgen dit standpunt. De betreffende gegevens worden aangemerkt als bedrijfs- en

fabricagegegevens als bedoeld in artikel 5.1, tweede lid f, van de Woo. Openbaarmaking zou
leiden tot onevenredige benadeling van de betrokken partij.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail
en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
derde, e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. openbaarmaking van het document.

Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de

persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de

persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van

openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Daarnaast zijn
persoonlijke beleidsopvattingen van ambtenaren gelakt. Dit betreft subjectieve
oordelen, meningen of adviezen die zijn opgesteld. Het belang van eerbiediging van
de persoonlijke levenssfeer en het beschermen van persoonlijke
beleidsopvattingenweegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.
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Eerste concept rapportage onderzoek Kerngericht inrichten van beheerplannen

Eindrapport Kerngericht werken Geldermalsen.docx

Enquéte burgerparticipatie

Fwd_ Jongerenparticipatie West Betuwe.msg

Evaluatie participatie ervaringen

Deels openbaar

Volledig openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube
Art. 5.2 1id 1

Art. 5.11id2subi
Art.5.1lid2sube

Art. 5.11id2sube
Art. 5.1 lid 2 sub f

Art. 5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerkers en
van derde, telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Daarnaast zijn
persoonlijke beleidsopvattingen van ambtenaren gelakt. De passages die niet
openbaar zijn gemaakt bestaan uitsluitend uit persoonlijke beleidsopvattingen als
bedoeld in artikel 5.2, eerste lid, van de Wet open overheid. Het betreft interne
adviezen, beleidsafwegingen, tekstsuggesties, voorgestelde aanpassingen,
doorhalingen, feedbackpunten en alternatieve formuleringen die zijn opgesteld in het
kader van interne gedachtevorming en bestuurlijke advisering. Deze passages
hebben een subjectief karakter en zijn onlosmakelijk verbonden met het interne
beraad. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer en het
beschermen van persoonlijke beleidsopvattingenweegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, handtekening, functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn
(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens
zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de
betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in
dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde-belanghebbende heeft bezwaar gemaakt tegen openbaarmaking van de code, QR-
code en de link zoals opgenomen op pagina 3, omdat deze nog actief/bruikbaar zijn.

De betreffende informatie betreft een code en een link die specifiek zijn bedoeld voor
deelname aan een enquéte door deelnemende bestuursorganen. De inhoud van de enquéte
is reeds openbaar beschikbaar via het eindrapport “Monitor burgerparticipatie Regioplan”
(Kennisbank Openbaar Bestuur).

Openbaarmaking van de code, QR-code en link kan ertoe leiden dat deze door
onbevoegden worden gebruikt of misbruikt. Dit kan leiden tot verstoring van interne
werkprocessen. Om die reden wordt openbaarmaking geweigerd op grond van artikel 5.1,
tweede lid, onder i, Woo, aangezien dit het goed functioneren van de Staat of andere
bestuursorganen kan schaden.

Derde-belanghebbende heeft bezwaar gemaakt tegen openbaarmaking over de opbouw
van gehanteerde uur en dag tarieven. Het zijn kostenberekeningen bam derde nalng
hebbende. Volgens derde-belanghebbende kan openbaarmaking ertoe leiden dat
concurrenten hiervan gebruikmaken, hetgeen de concurrentiepositie schaadt.

Wij volgen dit standpunt. De betreffende gegevens worden aangemerkt als bedrijfs- en
fabricagegegevens als bedoeld in artikel 5.1, tweede lid f, van de Woo. Openbaarmaking zou
leiden tot onevenredige benadeling van de betrokken partij.



45

46

47

Waar moeten deze kosten naar toe

Extra inzet communicatie 2025_2026 project Bloei!

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel, inlog gegevens naar team meeting en telefoonnummer. Deze gegevens
zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze
gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van
de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt
in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

FW Verzoek Sociaal en Groen.msg Deels openbaar Art. 5.11id 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
derde, e-mail en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
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Fwd_ Participatiepilots

Perspectievenbrief 2026-2030 gemeente West Betuwe

FW__ aangepaste offerte spuk West Betuwe

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail
en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

derde, functietitel, e-mail en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.
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FW_ Bedragen die nog ontbreken voor de jaarrekening 2024

Vragen participatie

FW_ burger initiatieven

FW_ over jongerenparticipatie

FW_ Contract West Betuwe Spreekt

FW_ evaluatie kerngericht werken 2022

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art

Art

Art

Art

Art
Art

Art

.51lid2sube

-8.1lid2sube

.51lid2sube

.5.1lid2sube

-9.1lid2sube
.5611lid2subf

.51lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail
en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail
en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
inlog gegevens naar team meeting en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, telefoonnummer en handtekening. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail
en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

Derde-belanghebbende heeft bezwaar gemaakt tegen openbaarmaking van de beveiliging
van onderzoeksapplicatie en specifieke informatie over de werkwijze en ICT, omdat deze
inzicht geven over de beveiliging. Volgens derde-belanghebbende kan openbaarmaking
ertoe leiden dat concurrenten hiervan gebruikmaken, hetgeen de concurrentiepositie
schaadt.

Wij volgen dit standpunt. De betreffende gegevens worden aangemerkt als bedrijfs- en
fabricagegegevens als bedoeld in artikel 5.1, tweede lid f, van de Woo. Openbaarmaking zou
leiden tot onevenredige benadeling van de betrokken partij.
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FW_ nieuwe programma 4_ leven

FW_ Offerte 23_6763 Onderzoek kerngerichte beheerplannen

FW_ Opdracht

Voorwaarden digitaal platform subsidie provincie (concept).pdf

Ga het gesprek aan over lokale jongerenparticipatie!

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail
en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, telefoonnummer en handtekening. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail
en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, telefoonnummer, privé situatie en functietitel. Deze gegevens zijn
(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens
zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de
betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in
dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, telefoonnummer en functietitel. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
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FW_ Samenwerkingsaanpak met dorpen en wijken

FW_ structurele onderbesteding burgerinitiatieven.msg

FW __ Subsidie Bloeil.msg

FW_ Terinfo_ de zorgen en aanbevelingen over e-participatieplatforms

Trendstudie waar West Betuwe ook veelvuldig in wordt genoemd en de perspectievenbrief

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, telefoonnummer en functietitel. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail
en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, telefoonnummer, privé situatie en functietitel. Deze gegevens zijn
(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens
zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de
betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in
dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, telefoonnummer en functietitel. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, telefoonnummer, gezichten van personen en functietitel. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

De derde-belanghebbende heeft verzocht om werkdagen van medewerkers niet openbaar te
maken. Binnen kleine teams kan openbaarmaking van dergelijke informatie ertoe leiden dat
individuele medewerkers direct of indirect herleidbaar zijn. Om die reden worden deze
gegevens geweigerd op grond van artikel 5.1, tweede lid, onder e, Woo (bescherming van
de persoonlijke levenssfeer).

Voor zover de documenten betrekking hebben op de samenwerkingsaanpak en
bijbehorende handreiking, geldt dat deze reeds openbaar zijn. De samenwerkingsaanpak is
behandeld in de gemeenteraad van 28 mei 2025 en is daarmee publiek toegankelijk. Ook de
handreiking is openbaar beschikbaar.

Vindplaats: https://barneveld.bestuurlijkeinformatie.nl/Agenda/Document/8215cd4b-8b2f-
4dea-b4e9-2255ce80bce3?documentld=090da3fe-a1d9-413a-9942-
cdfe27d70aac&agendaltemld=2395ad24-bad4a-4529-9f9d-3958be21edb6

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document. De
bijgevoegde scriptie al geheel openbaar is en via de kanalen van de UvH

(research.uvh.nl) door elke belangstellende kan worden ingezien.

Zie: De inbedding van e-participatieplatforms in Nederlandse gemeenten - Universiteit voor
Humanistiek.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
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FW_ Uitnodiging workshop ‘Hoe borg je participatie in je organisatie

068. FW_ Yes! Opleiding participatiestrategie

Geactualiseerde planning onderzoek beheerplannen

Getekende opdrachtbrief en offerte Origineel

071. Schema participatie ervaring JOP Herwijnen.

Handige inspiratie voor evaluatie participatiepilots

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art
Art

Art

Art

Art

Art

Art

Art

.51lid2sube
.5.21id 1

.51lid2sube

.51lid2sube

.6.1lid2sube

.5.11id2subf

.51lid2sube

.5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerkers en
van derde, telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Daarnaast zijn
persoonlijke beleidsopvattingen van ambtenaren gelakt. Dit betreft subjectieve
oordelen, meningen of adviezen die zijn opgesteld. Het belang van eerbiediging van
de persoonlijke levenssfeer en het beschermen van persoonlijke
beleidsopvattingenweegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, telefoonnummer, werkervaring, prive situatie, gezichten van personen
en functietitel. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen.
Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de
persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van
openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, handtekening en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail en telefoonnummer, teams code en functietitel. Deze gegevens zijn
(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens
zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de
betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in
dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,

telefoonnummer en functietitel. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

Derde-belanghebbende heeft bezwaar gemaakt tegen openbaarmaking over de opbouw
van gehanteerde uur en dag tarieven. Het zijn kostenberekeningen bam derde nalng
hebbende. Volgens derde-belanghebbende kan openbaarmaking ertoe leiden dat
concurrenten hiervan gebruikmaken, hetgeen de concurrentiepositie schaadt.

Wij volgen dit standpunt. De betreffende gegevens worden aangemerkt als bedrijfs- en
fabricagegegevens als bedoeld in artikel 5.1, tweede lid f, van de Woo. Openbaarmaking zou
leiden tot onevenredige benadeling van de betrokken partij.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

Bijgevoegde bijlage is een openbaar document:
https://www.nen.nl/media/PDF/NEN_Whitepaper_Richtlijn_kwaliteit_participatie.pdf
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Herzien concept Leerprogramma

Voorbereiding oordeelsvormende raad

Voor stuurgroep Kerngericht werken en Participatie

Kerngericht verantwoorden jaarrekening 2024

Kerngericht Verantwoorden

Meelezen opdrachtformulering Kick-Off

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

Art.5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde-belanghebbende heeft bezwaar gemaakt tegen openbaarmaking van (delen van)

derde, e-mail, telefoonnummer en functietitel. Deze gegevens zijn (in)direct de gevraagde informatie. Het betreft bedrijfsgegevens van een eenmanszaak.

herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een  Openbaarmaking van deze gegevens leidt ertoe dat deze direct herleidbaar zijn tot een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. natuurlijk persoon, hetgeen een inbreuk vormt op de persoonlijke levenssfeer.

Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval Daarnaast bevat de informatie gegevens met betrekking tot accounts, zoals

zwaarder dan het belang van openbaarheid. gebruikersnamen en wachtwoorden. Openbaarmaking hiervan kan leiden tot ongeoorloofde

toegang tot systemen en daarmee tot het verkrijgen van persoonsgegevens van derden. Om
die reden wordt deze informatie tevens geweigerd op grond van de bescherming van de
persoonlijke levenssfeer.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail Bijgevoegde bijlage is een openbaar document: https://lokale-

en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke democratie.nl/file/download/ade9a98b-acfb-4ab1-b8bd-2a754820696e/factsheet-
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk burgerforum-randvoorwaarden-voor-succes.pdf

maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van

eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het

belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel, teams code en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail, De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot openbaarmaking van het document.

natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige

inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van

eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het

belang van openbaarheid.
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Memo 2 _ West Betuwe spreekt tbv stuurgroep

Uitwerking procesbeschrijvingen voor het maken

Memo jongerenparticipatie West Betuwe

Offerte Design participatie vraagstuk.pdf

Ter info_ Relatie portfoliotafel en kernagendaproces

Offerte jongerenparticipatie West Betuwe

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art
Art

Art

Art

Art

Art

Art
Art
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In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, telefoonnummer, functietitel en handtekening. Deze gegevens zijn
(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens
zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de
betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in
dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, gezichten van personen en telefoonnummer. Deze gegevens zijn
(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens
zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de
betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in
dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, handtekening en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

Derde-belanghebbende heeft bezwaar gemaakt tegen openbaarmaking van de beveiliging
van onderzoeksapplicatie en specifieke informatie over de werkwijze en ICT, omdat deze
inzicht geven over de beveiliging. Volgens derde-belanghebbende kan openbaarmaking
ertoe leiden dat concurrenten hiervan gebruikmaken, hetgeen de concurrentiepositie
schaadt.

Wij volgen dit standpunt. De betreffende gegevens worden aangemerkt als bedrijfs- en
fabricagegegevens als bedoeld in artikel 5.1, tweede lid f, van de Woo. Openbaarmaking zou
leiden tot onevenredige benadeling van de betrokken partij.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

Voor zover de documenten betrekking hebben op de samenwerkingsaanpak en
bijpehorende handreiking, geldt dat deze reeds openbaar zijn. De samenwerkingsaanpak is
behandeld in de gemeenteraad van 28 mei 2025 en is daarmee publiek toegankelijk. Ook de
handreiking is openbaar beschikbaar.

Vindplaats: https://barneveld.bestuurlijkeinformatie.nl/Agenda/Document/8215cd4b-8b2f-
4dea-b4e9-2255ce80bce3?documentld=090da3fe-a1d9-413a-9942-
cdfe27d70aac&agendaltemld=2395ad24-bad4a-4529-9f9d-3958be21edb6

Derde-belanghebbende heeft bezwaar gemaakt tegen openbaarmaking over de opbouw
van gehanteerde uur en dag tarieven. Het zijn kostenberekeningen bam derde nalng
hebbende. Volgens derde-belanghebbende kan openbaarmaking ertoe leiden dat
concurrenten hiervan gebruikmaken, hetgeen de concurrentiepositie schaadt.

Wij volgen dit standpunt. De betreffende gegevens worden aangemerkt als bedrijfs- en
fabricagegegevens als bedoeld in artikel 5.1, tweede lid f, van de Woo. Openbaarmaking zou
leiden tot onevenredige benadeling van de betrokken partij.
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Offerte kerngericht samenwerken def.pdf

Offerteaanvraag procesbegeleiding digitaal platform gemeente West Betuwe.pdf

Factuur 1 twynstragudde.pdf

Factuur 2 twynstragudde.pdf

Factuur 186540.pdf

Factuur 133702.pdf

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, gezichten van personen, handtekening en telefoonnummer. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen.
Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de
persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van
openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen.
Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de
persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van
openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van derde, e-mail. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document. De
facturen zonder BTW zijn gecrediteerd en derhalve niet de definitieve financiéle weergave
vormen, en dat voor de feitelijke

duiding van de uitgaven dient te worden uitgegaan van de vervangende facturen waarop
BTW in rekening is gebracht.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.
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Factuur 137216.pdf

Factuur 137287 .pdf

Factuur 164495 (1).pdf

Factuur 130567 .pdf

Factuur 155273 .pdf

Factuur 164209 (1).pdf

Deels openbaar

Deels openbaar

Volledig openbaar

Deels openbaar

Volledig openbaar

Volledig openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.



a7

98

g9

100

101

102

Factuur 159442 pdf

Factuur 167102.pdf

Factuur 164479.pdf

Factuur 171779.pdf

Factuur 168205.pdf

Factuur 173370.pdf

Volledig openbaar

Volledig openbaar

Volledig openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, handtekening. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.
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104

105

106

107

108

Factuur 174214 .pdf

Factuur 200878.pdf

Factuur 202639.pdf

Factuur 197095.pdf

Factuur 188303.pdf

Factuur 193867.pdf

Volledig openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De facturen zonder BTW zijn gecrediteerd en derhalve niet de definitieve financiéle
weergave vormen, en dat voor de feitelijke

duiding van de uitgaven dient te worden uitgegaan van de vervangende facturen waarop
BTW in rekening is gebracht.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De facturen zonder BTW zijn gecrediteerd en derhalve niet de definitieve financiéle
weergave vormen, en dat voor de feitelijke

duiding van de uitgaven dient te worden uitgegaan van de vervangende facturen waarop
BTW in rekening is gebracht.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De facturen zonder BTW zijn gecrediteerd en derhalve niet de definitieve financiéle
weergave vormen, en dat voor de feitelijke

duiding van de uitgaven dient te worden uitgegaan van de vervangende facturen waarop
BTW in rekening is gebracht.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De facturen zonder BTW zijn gecrediteerd en derhalve niet de definitieve financiéle
weergave vormen, en dat voor de feitelijke

duiding van de uitgaven dient te worden uitgegaan van de vervangende facturen waarop
BTW in rekening is gebracht.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De facturen zonder BTW zijn gecrediteerd en derhalve niet de definitieve financiéle
weergave vormen, en dat voor de feitelijke

duiding van de uitgaven dient te worden uitgegaan van de vervangende facturen waarop
BTW in rekening is gebracht.
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110

111

112

113

114

Factuur 184470.pdf

Factuur 178800.pdf

Factuur 182117 .pdf

Factuur 209520.pdf

Factuur 204976.pdf

Factuur 204181.pdf

Deels openbaar

Volledig openbaar

Deels openbaar

Volledig openbaar

Volledig openbaar

Volledig openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De facturen zonder BTW zijn gecrediteerd en derhalve niet de definitieve financiéle
weergave vormen, en dat voor de feitelijke

duiding van de uitgaven dient te worden uitgegaan van de vervangende facturen waarop
BTW in rekening is gebracht.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De facturen zonder BTW zijn gecrediteerd en derhalve niet de definitieve financiéle
weergave vormen, en dat voor de feitelijke

duiding van de uitgaven dient te worden uitgegaan van de vervangende facturen waarop
BTW in rekening is gebracht.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De facturen zonder BTW zijn gecrediteerd en derhalve niet de definitieve financiéle
weergave vormen, en dat voor de feitelijke

duiding van de uitgaven dient te worden uitgegaan van de vervangende facturen waarop
BTW in rekening is gebracht.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De facturen zonder BTW zijn gecrediteerd en derhalve niet de definitieve financiéle
weergave vormen, en dat voor de feitelijke

duiding van de uitgaven dient te worden uitgegaan van de vervangende facturen waarop
BTW in rekening is gebracht.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De facturen zonder BTW zijn gecrediteerd en derhalve niet de definitieve financiéle
weergave vormen, en dat voor de feitelijke

duiding van de uitgaven dient te worden uitgegaan van de vervangende facturen waarop
BTW in rekening is gebracht.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De facturen zonder BTW zijn gecrediteerd en derhalve niet de definitieve financiéle
weergave vormen, en dat voor de feitelijke

duiding van de uitgaven dient te worden uitgegaan van de vervangende facturen waarop
BTW in rekening is gebracht.
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116

117

118

119

120

Factuur 204176.pdf

Factuur 204178.pdf

Factuur 204177 .pdf

Factuur 204175.pdf

Factuur 194053.pdf

Factuur 190992.pdf

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De facturen zonder BTW zijn gecrediteerd en derhalve niet de definitieve financiéle
weergave vormen, en dat voor de feitelijke

duiding van de uitgaven dient te worden uitgegaan van de vervangende facturen waarop
BTW in rekening is gebracht.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De facturen zonder BTW zijn gecrediteerd en derhalve niet de definitieve financiéle
weergave vormen, en dat voor de feitelijke

duiding van de uitgaven dient te worden uitgegaan van de vervangende facturen waarop
BTW in rekening is gebracht.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De facturen zonder BTW zijn gecrediteerd en derhalve niet de definitieve financiéle
weergave vormen, en dat voor de feitelijke

duiding van de uitgaven dient te worden uitgegaan van de vervangende facturen waarop
BTW in rekening is gebracht.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De facturen zonder BTW zijn gecrediteerd en derhalve niet de definitieve financiéle
weergave vormen, en dat voor de feitelijke

duiding van de uitgaven dient te worden uitgegaan van de vervangende facturen waarop
BTW in rekening is gebracht.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De facturen zonder BTW zijn gecrediteerd en derhalve niet de definitieve financiéle
weergave vormen, en dat voor de feitelijke

duiding van de uitgaven dient te worden uitgegaan van de vervangende facturen waarop
BTW in rekening is gebracht.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De facturen zonder BTW zijn gecrediteerd en derhalve niet de definitieve financiéle
weergave vormen, en dat voor de feitelijke

duiding van de uitgaven dient te worden uitgegaan van de vervangende facturen waarop
BTW in rekening is gebracht.



121 Factuur 204179.pdf Deels openbaar Art. 5.11id 2 sube In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van openbaarmaking van het document.
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer De facturen zonder BTW zijn gecrediteerd en derhalve niet de definitieve financiéle
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weergave vormen, en dat voor de feitelijke
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid. duiding van de uitgaven dient te worden uitgegaan van de vervangende facturen waarop
BTW in rekening is gebracht.

122 Factuur 204180.pdf Volledig openbaar De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.
De facturen zonder BTW zijn gecrediteerd en derhalve niet de definitieve financiéle
weergave vormen, en dat voor de feitelijke
duiding van de uitgaven dient te worden uitgegaan van de vervangende facturen waarop
BTW in rekening is gebracht.

123 Factuur 207973.pdf Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van openbaarmaking van het document.
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

124 Factuur 193311 .pdf Volledig openbaar De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

125 125. Participatiebeleid (1).msg Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

126 Factuur 212870.pdf Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
derde. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. openbaarmaking van het document.
Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de De facturen zonder BTW zijn gecrediteerd en derhalve niet de definitieve financiéle
persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de weergave vormen, en dat voor de feitelijke
persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van duiding van de uitgaven dient te worden uitgegaan van de vervangende facturen waarop
openbaarheid. BTW in rekening is gebracht.
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128

129

130

131

132

Factuur 218012.pdf

Factuur 223719.pdf

Factuur 224138.pdf

Factuur 226504.pdf

Factuur 230352.pdf

Factuur 237019.pdf

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van derde. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van derde. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen.
Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de
persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van
openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen.
Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de
persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van
openbaarheid.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De facturen zonder BTW zijn gecrediteerd en derhalve niet de definitieve financiéle
weergave vormen, en dat voor de feitelijke

duiding van de uitgaven dient te worden uitgegaan van de vervangende facturen waarop
BTW in rekening is gebracht.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De facturen zonder BTW zijn gecrediteerd en derhalve niet de definitieve financiéle
weergave vormen, en dat voor de feitelijke

duiding van de uitgaven dient te worden uitgegaan van de vervangende facturen waarop
BTW in rekening is gebracht.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De facturen zonder BTW zijn gecrediteerd en derhalve niet de definitieve financiéle
weergave vormen, en dat voor de feitelijke

duiding van de uitgaven dient te worden uitgegaan van de vervangende facturen waarop
BTW in rekening is gebracht.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De facturen zonder BTW zijn gecrediteerd en derhalve niet de definitieve financiéle
weergave vormen, en dat voor de feitelijke

duiding van de uitgaven dient te worden uitgegaan van de vervangende facturen waarop
BTW in rekening is gebracht.
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Factuur 242368.pdf

Factuur 242367 .pdf

Factuur 242379 .pdf

Factuur 246316.pdf

Factuur 243018.pdf

Ter info_ evaluatie plan van aanpak versterking kerngericht werken

Volledig openbaar

Deels openbaar

Volledig openbaar

Volledig openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.



139 Factuur 247884 _V.pdf Deels openbaar Art. 5.11id 2 sube In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
derde, functietitel, telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een  gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

140 Right-to-Challenge Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen.
Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de
persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van
openbaarheid.

141 RE Right-to-Challenge Deels openbaar Art. 5.1 1id 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
functietitel, telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

142 15-4-25 Keuze kernen kernagenda.docx Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen.
Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de
persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van
openbaarheid.

143 27112024 Samenhangende kernboodschap extern.docx Volledig openbaar

144 Lancering Bloei.msg Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.



145 Aantekeningen.docx

146 Toetsen participatie bij buiten plan activiteiten

147 Agenda stuurgroep 28 november 2024.docx

148 Artikel over Kerngericht werken

149 Bespreken stavaza leerprogramma Kerngericht en participatief werken

150 Factuur 219138.pdf

Volledig openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art.5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer, gezichten van personen en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, telefoonnummer en functietitel. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie

gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde-belanghebbende heeft bezwaar gemaakt tegen openbaarmaking van (delen van)
de gevraagde informatie. Het betreft bedrijffsgegevens van een eenmanszaak.
Openbaarmaking van deze gegevens leidt ertoe dat deze direct herleidbaar zijn tot een
natuurlijk persoon, hetgeen een inbreuk vormt op de persoonlijke levenssfeer.

Daarnaast bevat de informatie gegevens met betrekking tot accounts, zoals
gebruikersnamen en wachtwoorden. Openbaarmaking hiervan kan leiden tot ongeoorloofde
toegang tot systemen en daarmee tot het verkrijgen van persoonsgegevens van derden. Om
die reden wordt deze informatie tevens geweigerd op grond van de bescherming van de
persoonlijke levenssfeer.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie

deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.



151 Borging Participatie en Helpcenter.msg Deels openbaar Art. 5.11id 2 sube In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
derde, e-mail, telefoonummer rn gezichten van personen. Deze gegevens zijn openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de
betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in
dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

152 Brief beéindiging Dorpsraad (Geldermalsen).docx Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van derde en e-mail.
Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking
van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke
levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke
levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

153  Brief college (Geldermalsen).pdf Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, telefoonnummer, handtekening en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

154 Budget en uitsplitsing Bloei tbv facturatie Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
derde, teams code, handtekening, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de
betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in
dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

155 Bus item in de nieuwsbrief Deels openbaar Art. 5.1 1id 2 sube In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

156 Capaciteitsplanning 2026 — toelichting en vervolgstappen Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sube In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.
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Bloei! Presentatie (concept) Beeldvormende Raad 5 november 20241014.pptx

Concept factuur 50 procent Implementatiekosten

CV Dorpendeal Vuren

Digitaal participatie platform (Beesd - Heukelum).msg

Terugkijken & Inspiratie — Webinar 'Aan de slag met het inwonersperspectief

Format opdrachtformulier

Volledig openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube
Art. 5.2 1id 1

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen

derde, e-mail, telefoonummer rn gezichten van personen. Deze gegevens zijn openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de

betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in

dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot  openbaarmaking van het document.

natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige

inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van

eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het

belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen

derde, telefoonnummer, functietitel, gezichten van personen en e-mail. Deze openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer

van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer

weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerkers,
telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Daarnaast zijn
persoonlijke beleidsopvattingen van ambtenaren gelakt. Dit betreft subjectieve
oordelen, meningen of adviezen die zijn opgesteld. Het belang van eerbiediging van
de persoonlijke levenssfeer en het beschermen van persoonlijke
beleidsopvattingenweegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.
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FW_ 2e buurt in West Betuwe

Afstemmen Digitaal Participatieplatform West Betuwe

FW_ Checkvraag subsidie Bloei

FW__ Evaluatie participatieproces Bloei!

Ter info stukken Kerngericht Werken & Participatie.msg

FW_ Presentatie voorbereiden themasessie Bloei!

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art

Art

Art

Art

Art

Art

Art

.5.11lid2subf

.5.1lid2sube

.51lid2sube

.51lid2sube

.5.1lid2sube

.51lid2sube

.5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde-belanghebbende heeft bezwaar gemaakt tegen openbaarmaking van de

derde, telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer, Teams code, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

offertebedragen, alsmede onderdelen van de offerte zoals de aanpak en de figuur met
fasestappen en tijdsplanning.

Deze informatie bevat concurrentiegevoelige bedrijfsgegevens. Openbaarmaking kan inzicht
geven in de gehanteerde werkwijze en strategische aanpak van de derde-belanghebbende,
hetgeen hun concurrentiepositie kan schaden. Om die reden worden deze gegevens
geweigerd op grond van artikel 5.1, tweede lid, onder f.
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FW_ Projectpagina's - nav gesprek projectleiders

FW_ West Betuwe inspiratie meeting.msg

Gebruiksvoorwaarden _ overeenkomst digitaal participatie platform Samen in West Betuwe

Getekende verwerkersovereenkomst

Getekende offerte GWB

Grasduinvraag_ Bloei

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-
mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen.
Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de
persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van
openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen

derde, telefoonnummer, functietitel, gezichten van personen en e-mail. Deze openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer

van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer

weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen

derde, telefoonnummer, functietitel, handtekening en e-mail. Deze gegevens zijn openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de

betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in

dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen

derde, handtekening en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van

eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het

belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.



175

176

177

178

179

180

IN117-Rol-en-status-van-inwonersgroepen.pdf

RE_ (12).msg

FW_ Nieuwsbrief - augustus 2025 .msg

Interne Memo Raadsvoorstel en bestuurlijke planning Bloei! (digitaal Platform).docx

Interne memo voor college Stand van zaken dorpsvertegenwoordiging

Introductie nieuwe projectleider Bloei!

Volledig openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, privé situatie van persoon, telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, gezichten van personen, werkervaring van personen en e-mail. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.



181 Kennismaking Bloei! Deels openbaar Art. 5.11id 2 sube In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

182 Kennismaking Deels openbaar Art. 5.1 1id 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
derde, e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de  gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van
openbaarheid.

183 Kerngericht werken en participatie Deels openbaar Art. 5.1 1id 2 sube In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

184 Klankborden ontwerp leerprogramma kerngericht participatief werken Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sube In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer, Teams code, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

185 Ter info stukken raadsinformatienota voortgang participatie Deels openbaar Art. 5.11id 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
derde, telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct openbaarmaking van het document.
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

186 lay-out overdrachtsdocument Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sube In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.
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Leefbaarometer Analyses - communicatie kernen - Conceptversie.pptx

Leefbaarometer Bijlage 1 - Collegevoorstel resultaten analyse Leefbaarometer West Betuwe - POHO.docx

Leefbaarometer Bijlage 2 - RIN - PoHo.docx

Leefbaarometer Bijlage 3 - PowerPoint analyse West Betuwe.pdf

Leefbaarometer Bijlage 4 - samenvatting expertsessies analyse Leefbaarometer.docx

Leefbaarometer Bijlage 5 - Leefbaarheidsscores vergelijkbare gemeenten.docx

Volledig openbaar

Volledig openbaar

Volledig openbaar

Volledig openbaar

Volledig openbaar

Volledig openbaar
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Leefbaarometer Memo - POHO - raadsinformatiememo analyse Leefbaarometer.docx

Memo stuurgroep kerngericht werken - hoe verder in Geldermalsen.docx

Memo voor stuurgroep - hoe verder in Acquoy 07-05-2025.docx

Naamloos

Verzoek sociaal en groen agenderen leerkring participatie

Nieuw je leest het hier

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, functietitel. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen.
Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de
persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van
openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, functietitel. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen.
Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de
persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van
openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail.
Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking
van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke
levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke
levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.



199 Offerte participatieplatform West-Betuwe Deels openbaar Art. 5.11id 2 sube In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
derde, e-mail, functietitel, gezichten van personen en handtekening. Deze gegevens openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van
de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt
in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

200 Onderhands enkelvoudig aanbesteden Deels openbaar Art. 5.1 1id 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

201 Ter info Provincie Gelderland Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
derde, telefoonnummer, privé situatie van persoon, functietitel en e-mail. Deze openbaarmaking van het document.
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

202 RE_ Right-to-challenge Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

203 Reactie op brief college (Geldermalsen) Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, adres van derde en persoonlijke herleidbare werk en privé van derde.
Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking
van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke
levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke
levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

204 Projectteam Samen in West Betuwe (aka Bloei) Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sube In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,

Art. 5.2 lid 1 telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Daarnaast zijn
persoonlijke beleidsopvattingen van ambtenaren gelakt. Dit betreft subjectieve
oordelen, meningen of adviezen die zijn opgesteld. Het belang van eerbiediging van
de persoonlijke levenssfeer en het beschermen van persoonlijke
beleidsopvattingenweegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.



205 Projectplanning West Betuwe platform kerngericht werken

206 Op de fruitkist_ Samen in West Betuwe (voorheen_ Bloei!)

207 Versie 2 ontwerp leerprogramma kerngericht participatief werken

208 Opdracht onderzoeksfase 1 scope bepaling

209 Vaststelling conform Gemeente West Betuwe Digitaal Platform.pdf

210 Terugkoppeling College_ Raadsvoorstel en collegevoorstel vervolg project bloei!

Volledig openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11id2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van

derde, e-mail, telefoonnummer en functietitel. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van

derde, e-mail, telefoonnummer, handtekening en functietitel. Deze gegevens zijn
(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens
zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de
betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoaonlijke levenssfeer weegt in
dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
handtekening. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen.
Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de
persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van
openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde-belanghebbende heeft bezwaar gemaakt tegen openbaarmaking van (delen van)
de gevraagde informatie. Het betreft bedrijffsgegevens van een eenmanszaak.
Openbaarmaking van deze gegevens leidt ertoe dat deze direct herleidbaar zijn tot een
natuurlijk persoon, hetgeen een inbreuk vormt op de persoonlijke levenssfeer.

Daarnaast bevat de informatie gegevens met betrekking tot accounts, zoals
gebruikersnamen en wachtwoorden. Openbaarmaking hiervan kan leiden tot ongeoorloofde
toegang tot systemen en daarmee tot het verkrijgen van persoonsgegevens van derden. Om
die reden wordt deze informatie tevens geweigerd op grond van de bescherming van de
persoonlijke levenssfeer.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.



211 Overdrachtsdossier

212 Overeenkomst M nov 2023 ondertekend.pdf

213 Overleg inwonerspanel

214 Participatiebeleid.msg

215 Participatietafel.msg

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube
Art. 5.2 lid 3 (Buiten
reikwijdte)

Art. 5.11lid2sube
Art. 5.11id 2 sub f

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mai,
telefoonnummerl en functietitel. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid. Tot slot is er informatie gelakt die buiten de reikwijdte van
het Woo-verzoek valt, zoals gegevens over andere projecten bij andere gemeentes
die niet binnen de reikwijdte van het verzoek valt.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, functietitel en handtekening. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, telefoonnummer, Teams code en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

Derde-belanghebbende heeft bezwaar gemaakt tegen openbaarmaking van de beveiliging
van onderzoeksapplicatie en specifieke informatie over de werkwijze en ICT, omdat deze
inzicht geven over de beveiliging. Volgens derde-belanghebbende kan openbaarmaking
ertoe leiden dat concurrenten hiervan gebruikmaken, hetgeen de concurrentiepositie
schaadt.

Wij volgen dit standpunt. De betreffende gegevens worden aangemerkt als bedrijfs- en
fabricagegegevens als bedoeld in artikel 5.1, tweede lid f, van de Woo. Openbaarmaking zou
leiden tot onevenredige benadeling van de betrokken partij.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.
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Perspectievenbrief

Presentatie kerngerichte beheerplannen voor breed portefeuillehoudersoverleg

Programma 4 & Mentale gezondheid

Projectfactuur V01250157 (003).pdf

Projectfactuur V01250158.pdf

Projectoverzicht kerngerichte beheerplannen maart-april 2025

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
derde, telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot openbaarmaking van het document.

natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige

inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van

eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het

belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer

weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker. Deze De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer

weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
derde, telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot openbaarmaking van het document.

natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige

inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van

eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het

belang van openbaarheid.



222 Projectoverzicht onderzoek kerngerichte beheerplannen

223 Werkdocument

224 Q&A.msg

225 RE Brief sociaal en groen

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube
Art. 5.1 1id 2 sub f

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, telefoonnummer, handtekening en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde-belanghebbende heeft bezwaar gemaakt tegen openbaarmaking van de
bijgevoegde bijlage.

De propositie is op eigen initiatief en in vertrouwen gedeeld met een beperkt aantal
netwerkcontacten binnen de gemeente, uitsluitend ter verkrijging van feedback. De
gemeente heeft deze ontwikkeling niet geinitieerd en heeft de derde-belanghebbende niet
ingehuurd voor het opzetten of uitvoeren van dit netwerk.

De hand-out bevat een vergaand uitgewerkte aanpak en fungeert feitelijk als een draaiboek
voor de uitvoering van het LeerNetwerk. Openbaarmaking hiervan leidt tot het prijsgeven van
concurrentiegevoelige bedrijffsgegevens, waaronder de conceptuele uitwerking, werkwijze en
strategische aanpak. Hierdoor kunnen derden deze informatie benutten om vergelijkbare
diensten aan te bieden, terwijl hierin substantiéle ontwikkelinspanningen zijn geinvesteerd.
Dit kan leiden tot onevenredige benadeling en aantasting van de concurrentiepositie en
bedrijfsvoering van de derde-belanghebbende.

Om die reden wordt deze informatie geweigerd op grond van artikel 5.1, tweede lid, onder f,
Woo (bescherming van vertrouwelijk verstrekte bedrijfs- en fabricagegegevens).

Voor zover sprake is van identificerende bedrijfsgegevens, geldt bovendien dat het een
eenmanszaak betreft. Openbaarmaking daarvan kan leiden tot directe herleidbaarheid tot
een natuurlijk persoon. Deze gegevens zijn daarom tevens gelakt ter bescherming van de
persoonlijke levenssfeer (artikel 5.1, tweede lid, onder e, Woo).

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen

derde, telefoonnummer, privé situatie van persoon, functietitel en e-mail. Deze
gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van

deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer

van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer
weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
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Voorstel borgen innovatief gehalte in nieuwe opdracht.pdf

Re Verwerkersovereenkomst evaluatie participatieaanpak Bloeil

Reminder Participatie 6 november

Kerngerichte beheerplannen

RE_ Achtergrond naam Bloei!

Projectoverzicht onderzoek kerngerichte beheerplannen

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
derde, telefoonnummer, privé situatie van persoon, functietitel en e-mail. Deze openbaarmaking van het document.

gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van

deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer

van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer

weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
derde, telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct openbaarmaking van het document.

herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een

onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.

Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval

zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen

derde, telefoonnummer, functietitel, Teams code en e-mail. Deze gegevens zijn openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de

betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in

dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
derde, telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct openbaarmaking van het document.

herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een

onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.

Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval

zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en e-
mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen.
Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de
persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van
openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
derde, telefoonnummer, functietitel, Teams code en e-mail. Deze gegevens zijn openbaarmaking van het document.

(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens

zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de

betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in

dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.



232 RE_ Afstemming projecten kernagenda_ Bloei Deels openbaar Art. 5.11id 2 sube In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

233 RE_ besprek concept ontwerp leerprogramma Kerngericht Participatief werken Deels openbaar Art. 5.1 1id 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer, functietitel, Teams code en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

234 RE_ Bijpraatoverleg onderzoek kerngerichte beheerplannen Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
derde, telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct openbaarmaking van het document.
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

235 RE_ Communicatie en Participatieplan Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
derde, telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

236 Re_ Concept planning onderzoek kerngericht inrichten van beheerplannen Deels openbaar Art. 5.11id 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
derde, telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot openbaarmaking van het document.
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

237 RE_ Concept terugkoppeling koppeling PPM en Bloei Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sube In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.



238 Voorbereidingen jaarrekening 2024

239 RE_ Bloei op het MT van 9 apiril

240 RE_ Demonstratie uitleg Participatie platform

241 RE_ Digitaal Sociaal Platform Projectorganisatie en Governance

242 RE_ Format projectpagina

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art

Art

Art
Art

Art
Art

Art

.51lid2sube

-8.1lid2sube

.51lid2sube
.9:2lid 4

.51lid2sube
.5.21id1

.51lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Daarnaast zijn
persoonlijke beleidsopvattingen van ambtenaren gelakt. Dit betreft subjectieve
oordelen, meningen of adviezen die zijn opgesteld. Het belang van eerbiediging van
de persoonlijke levenssfeer en het beschermen van persoonlijke
beleidsopvattingenweegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Daarnaast zijn
persoonlijke beleidsopvattingen van ambtenaren gelakt. Dit betreft subjectieve
oordelen, meningen of adviezen die zijn opgesteld. Het belang van eerbiediging van
de persoonlijke levenssfeer en het beschermen van persoonlijke
beleidsopvattingenweegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail.
Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking
van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke
levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke
levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.
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Re_ FW_ Projectoverzicht onderzoek kerngerichte beheerplannen

RE_ Gebruik West Betuwe spreekt panel

RE_ Graag nakijken en aanvullen_ schema participatie ervaring JOP Herwijnen

Update Bloei!

Dag voor digitale democratie

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube
Art. 5.2 1id 1

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube
Art. 5.2 lid 1

Art. 5.11lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerkers, De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke  openbaarmaking van het document.
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk

maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Daarnaast zijn

persoonlijke beleidsopvattingen van ambtenaren gelakt. De passages die niet

openbaar zijn gemaakt bestaan uitsluitend uit persoonlijke beleidsopvattingen als

bedoeld in artikel 5.2, eerste lid, van de Wet open overheid. Het betreft interne

adviezen, beleidsafwegingen, tekstsuggesties, voorgestelde aanpassingen,

doorhalingen, feedbackpunten en alternatieve formuleringen die zijn opgesteld in het

kader van interne gedachtevorming en bestuurlijke advisering. Deze passages

hebben een subjectief karakter en zijn onlosmakelijk verbonden met het interne

beraad. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer en het

beschermen van persoonlijke beleidsopvattingenweegt in dit geval zwaarder dan het

belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
telefoonnummer, functietitel, Teams-code en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een  gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.

Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval

zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Daarnaast zijn
persoonlijke beleidsopvattingen van ambtenaren gelakt. Dit betreft subjectieve
oordelen, meningen of adviezen die zijn opgesteld. Het belang van eerbiediging van
de persoonlijke levenssfeer en het beschermen van persoonlijke
beleidsopvattingenweegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen

derde, e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de  gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de

persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van

openbaarheid.



248

249

250

251

252

253

RE__ inhuur platform- en content codrdinator Bloei

RE Inhuuropdracht platform september 2025

RE_ Inplannen sessies

Voorbereiding Eiland van Reflectie — Kerngericht Werken & Participatie 22-01-2025

RE_ Jaardoelen 2026.

RE_ Inwonerparticipatie-proces .msg

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail.
Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking
van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke
levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke
levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, telefoonnummer, gezichten van personen en e-mail. Deze gegevens zijn
(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens
zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de
betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in
dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
telefoonnummer en functietitel. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail.
Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking
van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke
levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke
levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail
en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
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255

256

257

258

RE_ JOP in Herwijnen (2).msg (incl 2 bijlagen)

Reactie naar aanleiding van uw presentatie 17 januari aan de leerkring burgerparticipatie

Re_ Korte terugkoppeling gesprek met kerngroepen

RE_ Memo jongerenparticipatie West Betuwe

RE_participatie platform

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube
Art. 5.2 1id 1

Art. 5.1lid2sube
Art. 5.2 lid 1

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerkers en
van derde, telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Daarnaast zijn
persoonlijke beleidsopvattingen van ambtenaren gelakt. De passages die niet
openbaar zijn gemaakt bestaan uitsluitend uit persoonlijke beleidsopvattingen als
bedoeld in artikel 5.2, eerste lid, van de Wet open overheid. Het betreft interne
adviezen, beleidsafwegingen, tekstsuggesties, voorgestelde aanpassingen,
doorhalingen, feedbackpunten en alternatieve formuleringen die zijn opgesteld in het
kader van interne gedachtevorming en bestuurlijke advisering. Deze passages
hebben een subjectief karakter en zijn onlosmakelijk verbonden met het interne
beraad. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer en het
beschermen van persoonlijke beleidsopvattingenweegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persaonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Daarnaast zijn persoonlijke beleidsopvattingen van ambtenaren gelakt. Dit betreft
subjectieve oordelen, meningen of adviezen die zijn opgesteld. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer en het beschermen van persoonlijke
beleidsopvattingenweegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, functietitel, telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.
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262

263

264

RE_ mijnbuurtje

FW_ Uitwerking financieel fit maatregel Betere afweging bij participatie

RE_ Opdrachtformulering jongerenparticipatie West-Betuwe

Re_ Opdrachtformulier VO_4 onderzoek kerngericht ingerichte beheerplannen

Re_ Opdrachtformulier versie 0_3 voor Onderzoek kerngericht inrichten van beheerplannen

RE_ Opleiding participatiestrategie

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail
en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,

functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, functietitel, Teams-code, telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn
(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens
zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de
betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in
dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, functietitel, telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
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266

267

268

269

270

RE_ Overdrachtsdossier

RE_ Overzicht creéren financiéle budgetten

RE_ Participatie verordening

RE_ Participatie_ formatje.

PP doorontwikkeling kernagenda voor stuurgroep 30-6.

RE_ Afspraak gemeente Utrecht

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art

Art

Art

Art

Art
Art

Art

.51lid2sube

-8.1lid2sube

.51lid2sube

.5.1lid2sube

-9.1lid2sube
.5.21id1

.5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Daarnaast zijn persoonlijke beleidsopvattingen van ambtenaren gelakt. Dit betreft
subjectieve oordelen, meningen of adviezen die zijn opgesteld. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer en het beschermen van persoonlijke
beleidsopvattingenweegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail en functietitel. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

Bijgevoegde document is openbaar te vinden:
https://www.vpng.nl/media/25122/vpng-handreiking-participatie.pdf

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

Bijgevoegde documenten zijn al openbaar te vinden:
https://ureka.utrecht.nl/app/document?url=https:%2F %2Fapi1.ibabs.eu%2F publicdownload.a
spx%3Fsite%3DUtrecht%26id%3Ddeb0e954-9a8b-4{3f-b102-a25d079992bf
https://ureka.utrecht.nl/app/instrument/2ebe1fb1-ac3e-4a87-ba24-7a0731f1bf42
https://ureka.utrecht.nl/app/instrument/raadsvoorstel-99b0bcfc-2e5c-4840-8417-
6068b76ab83f



271 Re_ Presentatie Kerngerichte beheerplannen

272 RE_ Presentatie bij Gemeente West Betuwe

273 Programma 4 & Mentale en Positieve gezondheid

274 Project Bloei in het magazine herfst 2025

275 Re_ Projectoverzicht onderzoek kerngerichte beheerplannen

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art
Art

Art

Art

Art
Art

Art
Art

.51lid2sube
.5.21id 1

.51lid2sube

.61lid2sube

.5.1lid2sube
.5.21id 1

.5.1lid2sube
.5.21id 1

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Daarnaast zijn
persoonlijke beleidsopvattingen van ambtenaren gelakt. Dit betreft subjectieve
oordelen, meningen of adviezen die zijn opgesteld. Het belang van eerbiediging van
de persoonlijke levenssfeer en het beschermen van persoonlijke
beleidsopvattingenweegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, telefoonnummer, functietitel en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Daarnaast zijn persoonlijke beleidsopvattingen van ambtenaren gelakt. Dit betreft
subjectieve oordelen, meningen of adviezen die zijn opgesteld. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer en het beschermen van persoonlijke
beleidsopvattingenweegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Daarnaast zijn
persoonlijke beleidsopvattingen van ambtenaren gelakt. Dit betreft subjectieve
oordelen, meningen of adviezen die zijn opgesteld. Het belang van eerbiediging van
de persoonlijke levenssfeer en het beschermen van persoonlijke
beleidsopvattingenweegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.
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277

278

279

280

281

RE_ Projectoverzicht opdracht kerngericht inrichten beheerplannen medio september - oktober.

RE_ Quitclaim en opslaglocatie

Reactie naar aanleiding van uw presentatie 17 januari aan de leerkring burgerparticipatie

RE_ Regio kennisdelen Participatie Digitaal

RE_ Sparren met team gebiedsmakelaars over een jongerenparticipatie

Stand van zaken rapport kerngerichte beheerplannen

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde , e-mail, handtekening en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, functietitel, Teams-code en telefoonnummer. Deze gegevens zijn
(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens
zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de
betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in
dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.



282 RE_ structurele onderbesteding burgerinitiatieven Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sube In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail
en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

283 RE_ structurele onderbesteding burgerinitiatieven Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

284 Re_ structurele onderbesteding burgerinitiatieven Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail
en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

285 Re_ Subsidie Bloei! Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
derde, e-mail, functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct openbaarmaking van het document.
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

286 RE_ Tegenlezen op toegankelijkheid Deels openbaar Art. 5.11id 2 sube In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,

Art. 5.2 lid 1 functietitel, telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Daarnaast zijn
persoonlijke beleidsopvattingen van ambtenaren gelakt. Dit betreft subjectieve
oordelen, meningen of adviezen die zijn opgesteld. Het belang van eerbiediging van
de persoonlijke levenssfeer en het beschermen van persoonlijke
beleidsopvattingenweegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

287 Re_ Toelichting aanpak 'simulatie kern gericht en beheerplannen' + kosten Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
derde, e-mail en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot openbaarmaking van het document.
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.
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RE_ uitputting leefbaarheidsbudget

RE_ update aanpak

Samen werken aan de kern _ Nieuwsbrief voor inwonersgroepen

Concept vaardigheden rondom participatieprocessen

292 Terugkoppeling en enquéte evaluatie participatieaanpak Bloei!

293 RE_ Terugkoppeling koppeling PPM en Bloei

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.1lid2sube

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube
Art. 5.2 lid 1

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen

en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van

eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het

belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail
en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde-belanghebbende heeft bezwaar gemaakt tegen openbaarmaking van (delen van)

derde, e-mail, telefoonnummer en functietitel. Deze gegevens zijn (in)direct de gevraagde informatie. Het betreft bedriffsgegevens van een eenmanszaak.

herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een  Openbaarmaking van deze gegevens leidt ertoe dat deze direct herleidbaar zijn tot een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. natuurlijk persoon, hetgeen een inbreuk vormt op de persoonlijke levenssfeer.

Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval Daarnaast bevat de informatie gegevens met betrekking tot accounts, zoals

zwaarder dan het belang van openbaarheid. gebruikersnamen en wachtwoorden. Openbaarmaking hiervan kan leiden tot ongeoorloofde

toegang tot systemen en daarmee tot het verkrijgen van persoonsgegevens van derden. Om
die reden wordt deze informatie tevens geweigerd op grond van de bescherming van de
persoonlijke levenssfeer.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,
functietitel, telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Daarnaast zijn
persoonlijke beleidsopvattingen van ambtenaren gelakt. Dit betreft subjectieve
oordelen, meningen of adviezen die zijn opgesteld. Het belang van eerbiediging van
de persoonlijke levenssfeer en het beschermen van persoonlijke
beleidsopvattingenweegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.



294 Re_ Terugkoppeling overleg Deels openbaar Art. 5.11id 2 sube In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
derde, gezicht van personen, e-mail, telefoonnummer en functietitel. Deze gegevens openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van
de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt
in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

295 Samen werken aan de kern _ Nieuwsbrief voor inwonersgroepen Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail.
Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking
van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke
levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke
levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

296 RE_ uitnodiging tekst Lunchsessie Lingewaard Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail
en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

297 RE_ Uitnodiging_ Presentatie Digitaal platform Lingewaard Deels openbaar Art. 5.1 1lid 2 sube In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en e-
Art. 5.2 lid 1 mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen.

Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de
persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Daarnaast zijn persoonlijke
beleidsopvattingen van ambtenaren gelakt. Dit betreft subjectieve oordelen,
meningen of adviezen die zijn opgesteld. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer en het beschermen van persoonlijke
beleidsopvattingenweegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

298 RE_ Update Samen in West Betuwe Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

299 RE_ Veranderstrategie Kerngericht Werken en participatie lezen Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker,

Art. 5.2 lid 1 telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Daarnaast zijn
persoonlijke beleidsopvattingen van ambtenaren gelakt. Dit betreft subjectieve
oordelen, meningen of adviezen die zijn opgesteld. Het belang van eerbiediging van
de persoonlijke levenssfeer en het beschermen van persoonlijke
beleidsopvattingenweegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.
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RE_ Verdiepen Advies

Re_ Verschillen M

Re_ Vervolg onderzoek

RE__ Verwerkersovereenkomst M
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Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art

Art

Art

Art

Art

Art

Art

.51lid2sube

-8.1lid2sube

.51lid2sube

.9:2lid 4

.5.1lid2sube

-9.1lid2sube

.5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail.

Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking
van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke
levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke
levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, gezicht van personen, e-mail, telefoonnummer en functietitel. Deze gegevens
zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze
gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van
de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt
in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,

functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen.
Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de
persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van
openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.
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RE_ Vooraankondiging discussie memo voor collegevergadering

RE_ Voorbeelden

RE_ voorstel participatie op accommaodatieplan

RE_ Vraag dekking project Bloei
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Bespreking budget posten

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Art

Art

Art

Art

Art

Art

Art

.51lid2sube

-8.1lid2sube

.51lid2sube

.5.1lid2sube

-9.1lid2sube

.5.21id1

.5.1lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, functietitel, gezicht van persoon en telefoonnummer. Deze gegevens
zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze
gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van
de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt
in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail
en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
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316 Robuuste Netwerken 2024-10-15 inwonersgroepen rol en status volgens de gemeente.pdf

Deels openbaar

Deels openbaar

Deels openbaar

Volledig openbaar

Volledig openbaar

Art. 5.11lid2sube

Art. 5.11lid2sube
Art. 5.11id2subi

Art. 5.11lid2sube

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail
en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke
personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk
maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde-belanghebbende heeft bezwaar gemaakt tegen openbaarmaking van de pagina’s
4 en 5.

Volgens de derde-belanghebbende bevatten deze pagina’s informatie die betrekking heeft
op lopende ambtelijke oordeels- en besluitvormingsprocessen. Openbaarmaking op dit
moment kan deze processen belemmeren en daarmee het goed functioneren van het
bestuursorgaan schaden. Daarnaast kan voortijdige openbaarmaking leiden tot onrust in de
betrokken dorpen, nu de betreffende uitvoeringsagenda’s nog niet voor alle dorpen zijn
vastgesteld.

Om die reden wordt openbaarmaking van deze pagina’s voorlopig geweigerd op grond van
artikel 5.1, tweede lid, onder i, Woo

De derde-belanghebbende geeft aan dat openbaarmaking mogelijk kan plaatsvinden zodra
de uitvoeringsagenda’s voor alle dorpen zijn vastgesteld. Naar verwachting zal dit uiterlijk in
de eerste helft van 2027 zijn afgerond.



317 Robuuste Netwerken aan de slag in een kern def.pdf Volledig openbaar

318 Rondom subsidie Bloei (concept).pdf Deels openbaar Art. 5.1 1id 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail, De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
functietitel, handtekening en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct openbaarmaking van het document.
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

319 Samenvatting rapport rol Gebiedsmakelaar Volledig openbaar

320 Start projectteam Samen in West Betuwe (Bloei) Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

321 Startnotitie jongerenparticipatie Deels openbaar Art. 5.1 1id 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerkers en
Art. 5.2 lid 1 van derde, telefoonnummer en e-mail. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot

natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Daarnaast zijn
persoonlijke beleidsopvattingen van ambtenaren gelakt. De passages die niet
openbaar zijn gemaakt bestaan uitsluitend uit persoonlijke beleidsopvattingen als
bedoeld in artikel 5.2, eerste lid, van de Wet open overheid. Het betreft interne
adviezen, beleidsafwegingen, tekstsuggesties, voorgestelde aanpassingen,
doorhalingen, feedbackpunten en alternatieve formuleringen die zijn opgesteld in het
kader van interne gedachtevorming en bestuurlijke advisering. Deze passages
hebben een subjectief karakter en zijn onlosmakelijk verbonden met het interne
beraad. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer en het
beschermen van persoonlijke beleidsopvattingenweegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.
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Strategisch adviseur participatie - Werken voor gemeente Doetinchem
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In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail.
Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking
van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke
levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke
levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct
herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een
onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen.
Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval
zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, handtekening, functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn
(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens
zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de
betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in
dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.

In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van
derde, e-mail, telefoonnummer, functietitel en handtekening. Deze gegevens zijn
(in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens
zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de
betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in
dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

De derde belanghebbende heeft aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
openbaarmaking van het document.

Derde-belanghebbende heeft bezwaar gemaakt tegen openbaarmaking van de beveiliging
van onderzoeksapplicatie en specifieke informatie over de werkwijze en ICT, omdat deze
inzicht geven over de beveiliging. Volgens derde-belanghebbende kan openbaarmaking
ertoe leiden dat concurrenten hiervan gebruikmaken, hetgeen de concurrentiepositie
schaadt.

Wij volgen dit standpunt. De betreffende gegevens worden aangemerkt als bedrijfs- en
fabricagegegevens als bedoeld in artikel 5.1, tweede lid f, van de Woo. Openbaarmaking zou
leiden tot onevenredige benadeling van de betrokken partij.



328 Uitnodiging Participatie lab 16 maart Deels openbaar Art. 5.11id 2 sube In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker en van De derde belanghebbenden hebben aangegeven geen bezwaar te hebben tegen
derde, e-mail, telefoonnummer, functietitel, gezicht van persoon en handtekening. openbaarmaking van het document, of hebben binnen de gestelde termijn geen reactie
Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot natuurlijke personen. Openbaarmaking gegeven. In beide gevallen wordt aangenomen dat openbaarmaking niet wordt belemmerd.
van deze gegevens zou een onevenredige inbreuk maken op de persoonlijke
levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van eerbiediging van de persoonlijke
levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het belang van openbaarheid.

329 Tegenlezen op toegankelijkheid Deels openbaar Art. 5.1 lid 2 sub e In dit document zijn persoonsgegevens gelakt, zoals namen van medewerker, e-mail,
functietitel en telefoonnummer. Deze gegevens zijn (in)direct herleidbaar tot
natuurlijke personen. Openbaarmaking van deze gegevens zou een onevenredige
inbreuk maken op de persoonlijke levenssfeer van de betrokkenen. Het belang van
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer weegt in dit geval zwaarder dan het
belang van openbaarheid.



